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Lararlegitimation

LARARNAS
RIKSFORBUND

Kommunforeningskvallen

LR ser legitimationsreformen som en viktig Eq kvill i november bjod LR Linkdping in

atgird, att hoja lararyrkets status.

De flesta nya reformer kantas av

diverse svarigheter, sd dven legitimationen.
Skolverket har uttalat att man har haft otyd-
liga rekommendationer vad som ska ligga
till grund for beslut. Skolverket har inte
heller haft hjilp av enskildas betyg efter-
som dessa manga ganger varit otydliga och
ofullstdndiga. Av den anledningen har man
periodvis inte hunnit hantera alla ansok-
ningar och véntetiden for beslut har varit
lang.

Senaste nytt 1 frigan har regelbundet fun-
nits uppdaterat pd www.skolverket.se

Nu gar vi in i en ny fas. 2015-06-30 gdller
att alla tillsvidareanstdllda Ildrare ska ha
legitimation.

LR Linkoping rekommenderar ddrfor alla
medlemmar att till detta datum har ansokt
om legitimation. Det dligger

varje ldrare att ombesdrja detta.

1 dagarna uppmanar dessutom arbetsgiva-
ren alla att snarast skicka in sina handling-
ar.

God Jul och Gott Nyt+ Ar
Onskar AU

alla medlemmar till en vilbesokt och upp-
skattad kvill pd Scandic(Frimis). Alla
bjods pa en hirlig, maktig tacobuffé.
Huvudattraktionen var forstds vér
forbundsordforande Bo Jansson, som utan
manus, holl ett uppskattat

anforande. Han pratade om LR:s

betydelse i stort och smatt och han uppma-
nade alla att lita pé att LR

verkligen forsoka gora sitt yttersta vad gall-
er att hoja lararyrkets status,

l6nerna och inte minst att minska
arbetsbelastningen. Han sade sig vara im-
ponerad av LinkOpings arbete.

Vi hade ocksé en hemlig gést, Jonny Wret-
man lokal-och skyddsombud pa Nya
Rydskolan. Jonny beréttade och visade bil-
der fran sitt fantastiska arbete med Globen.
Globen ir ett

internationellt arbete med barn upp till 18
ar, som ar delvis finansierat av SIDA. Man
arbetar frimst med att

informera alla barn och ungdomar om FN:s
barnkonvention. Varje ar rostar medlems-
skolorna fram en person som man tycker
har bidragit till att alla ska {4 storre forstd-
else for dessa fragor. 2014 rostade man
fram Malala, som fick mottaga priset av
drottning Silvia.
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Natverkstraff for forstelarare
Den 3 december inbjod kommunforening-
en LR:s forsteldrare till en forsta nétverks-
traff pd Frimis.

Olof Lundborg, som arbetar med karridr-
tjanster for LR pa central niva, var gést

vara ytterst beklagligt att arbetsgivaren
inte direkt kallade de lararfackliga
organisationerna till overldggning i denna
friga och vi ser mycket allvarligt péa
hanteringen!,

och huvudtalare, och det blev en kvill med Vikariehanteringen

givande diskussioner, sdvél under Olofs
presentation som under den efterféljande
italienska buffén.

Vi planerar att fortsédtta med dessa triaffar
och vi bestimde under kvillen att 1 vér
forsoka triffas under april minad.

Att man som lédrare ska kunna gora karridr
inom sitt yrke, utan att behova vilja skol-
ledarbanan, dr, och har under méanga ar va-
rit, en mycket viktig frdga for LR, och
forbundet har ocksé pa olika sétt arbetet
for detta.

Nér nu Link6pings kommun, gliadjande
nog, ansokt om statliga medel for att kun-
na inrdtta samtliga de 186 forstelérar-
tjanster man 1 dagsldget har haft mojlighet
att tillsatta, ser vi 1 LR det darfor som
mycket anmérkningsvirt, att utbildnings-
forvaltningen valt, att ensidigt, och utan
initial diskussion med lararfacken,
fordndra villkoren for de forsteldrare vars
tjanster utlystes infor virterminen 2014.
Eftersom det ar angelédget att denna, for
oss ldrare, sa viktiga reform, hanteras
korrekt for att fi den genomslagskraft och
den acceptans den fortjdnar, anser LR det

Q23

Vikariesituationen har under hosten pé de
allra flesta skolor varit katastrofal!

Nar forkylningsperioderna nu avldser
varandra har laget, om mojligt, forvérrats
sedan varterminen. Ménga larare viljer att
g4 till arbetet, trots att man egentligen bor-
de stannat hemma, eftersom man inte vill
forsdtta sina kollegor i en ohéllbar
situation. Detta ar naturligtvis inte accep-
tabelt!

Vii LR har tagit upp frdgan med savil
politiker som med utbildnings-
forvaltningens tjansteméan och alla ar
overens om att laget dr akut!

Olika skolor och enheter hanterar situatio-
nen ”’sd gott man kan” och lokala 16sning-
ar ar det som giller idag. Vissa skolor anli-
tar pensionerade kollegor som vikarier,
andra har valt att ldgga in vikarietimmar 1
tjdnsterna. LR anser att grundbemanning-
en maste utokas pa varje skola for att kun-
na hantera problemet! Kommunen har be-
stdllt en genomlysande utredning av den
centrala vikariehanteringen. Denna har ge-
nomforts av Bengt Rohdin och den skrift-
liga rapporten berdknas vara fardig innan
arsskiftet.

Utifrén vad denna utredning visar, kom-
mer sedan forslag att 1aggas, om hur vi-
kariehanteringen ska hanteras och organi-
seras pa ett béttre sitt &n vad som sker
idag.
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